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Zalgeznik do Zarzadzenia Nr{2/2023
Wéjta Gminy Lesznowola
z dnia 2%/ czerwea 2023 r.

Regulamin pracy Komisji konkursowej do opiniowania ofert otwartego konkursu na
realizacj¢ zadan publicznych w  zakresie wsparcia dzialan profilaktycznych i
socjoterapeutycznych na rzecz spolecznos$ci gminy Lesznowola - wyjazdowy wypoczynek
letni z programem profilaktyczno-edukacyjnym dla dzieci i mlodziezy z terenu gminy
Lesznowola w 2023

§ 1
Komisja konkursowa zwana dalej .. Komisjg”, dokonuje  czynnosci zwigzanych
z opiniowaniem ofert na realizacje zadan publicznych w zakresie wsparcia dziatan
profilaktycznych i socjoterapeutycznych na rzecz spolecznodci gminy Lesznowola -
wyjazdowy wypoczynek letni z programem  profilaktyczno-edukacyjnym dla dzieci i
miodziezy z terenu gminy Lesznowola w 2023
1. na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie i rocznym programie wspdtpracy Gminy Lesznowola
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnogé
pozytku publicznego na rok 2023.
2. Praca w Komisji ma charakter nieodptatny i cztonkowie komisji nie otrzymujg z tego
tytutu dodatkowego wynagrodzenia.

§ 2

l. Komisja ze swojego grona wybiera przewodniczacego i sekretarza Komisji.
Przewodniczacy ~ Komisji jest odpowiedzialny za zapewnienie  bezstronnosci
1 przejrzystosci postepowania komisji oraz organizacije procesu oceny merytorycznej.

2. Sekretarz komisji prowadzi dokumentacje postepowania konkursowego.

3. Prace Komisji sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu bierze udzial CO najmniej 3
czlonkow.

4. Komisja podejmuje decyzje zwykla wigkszo$cia glosow, w glosowaniu jawnym.

5. Kazdy z czlonkow Komisji, przed rozpoczeciem prac, zobowigzany jest do zlozenia
pisemnego o$wiadczenia, ktorego wzér stanowi zatacznik Nr 1 do Regulaminu.

§3
1. Komisja w pierwszej kolejnosci sprawdza, czy oferta spelnia wymogi formalne, okreslone
w otwartym konkursie, po czym podejmuje decyzje o zakwalifikowaniu oferty do oceny
merytorycznej.
2. Ocena merytoryczna dokonywana jest wspolnie przez wszystkich czlonkow Komisji
W oparciu o kryteria zawarte w ogloszeniu konkursowym.
3. Karte, o ktérej mowa w ust. 2, podpisuja wszyscy czlonkowie Komisji.

§ 4
1. Z prac Komisji sporzadzany jest protokot, ktory zawiera:
1) termin i miejsce posiedzenia;
2) informacje na temat zlozonych ofert:
a. rozpatrzonych pozytywnie,
b. rozpatrzonych negatywnie wraz 7 podaniem przyczyny.
2. Protokoét podpisuja wszyscy cztonkowie Komisji obecni na posiedzeniu.




3. Przewodniczacy Komisji przekazuje niezwlocznie protokot wraz z dokumentacja
konkursu Wojtowi Gminy, ktory na jego podstawie podejmuje ostateczng decyzje
zatwierdzajac protok¢t z Komisji.

4. Dokumentacja z posiedzen Komisji przechowywana jest w Referacie Innowacji,
Rozwoju i Funduszy Zewnetrznych.

§5

Komisja ulega rozwigzaniu po zatwierdzeniu protokotu przez Wojta Gminy.



Zalacznik Nr 1 do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej

do opiniowania ofert otwartego konkursu na realizacj¢ zadan publicznych w zakresie wsparcia
dziatan profilaktycznych i socjoterapeutycznych na rzecz spolecznosci gminy Lesznowola -
wyjazdowy wypoczynek letni z programem profilaktyczno-edukacyjnym dla dzieci i mlodziezy
Z terenu gminy Lesznowola w 2023.

OSWIADCZENIE

cztonka Komisji Konkursowej do opiniowania ofert na realizacje

zadan publicznych w zakresie dziatan profilaktycznych i socjoterapeutycznych na rzecz spotecznosci
gminy Lesznowola - wyjazdowy wypoczynek letni z programem profilaktyczno-edukacyjnym dla

dzieci i mtodziezy z terenu gminy Lesznowola w 2023.

Ja, nizej podpisany/a

(imie i nazwisko)

Os$wiadczam, iz:

D

2)

3)

moj udzial w pracach Komisji Konkursowej do opiniowania ofert na realizacje zadan
publicznych w zakresie dzialan profilaktycznych i socjoterapeutycznych na rzecz
spolecznosci gminy Lesznowola - wyjazdowy wypoczynek letni z programem
profilaktyczno-edukacyjnym dla dzieci i miodziezy z terenu gminy Lesznowola w 2023,
ogloszonym Zarzadzeniem Nr 88/2023 Wojta Gminy Lesznowola z dnia 26 maja 2023r.,
nie powoduje konfliktéw interesdw w stosunku do oferentow uczestniczacych w konkursie
ofert i nie podlegam wylgczeniu okre§lonemu w art. 24 ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. —
kodeksu postepowania administracyjnego (t. j. Dz. U. z 2023 r., poz. 775) oraz nie
podlegam wylaczeniu na podstawie art. 15 ust. 2d ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o
dziafalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. 22023r. poz. 571);

zobowigzuje si¢ utrzymywaé w tajemnicy i poufnos$ci wszelkie informacje i dokumenty,
ktére zostaly mi ujawnione, przygotowane przeze mnie w trakcie procedury oceny ofert

lub wynikajace z procesu oceny;

zapoznalem/am sie z Regulaminem pracy Komisji Konkursowe;j .

.....................................................................

(czytelny podpis sktadajacego oSwiadczenie)







