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INTERPELACJA w TRYBIE ART.24 UST.4 USTAWY Z DNIA 8 MARCA 1990 R O SAMORZADZIE GMINNYM.
Dorvczv: Dziatan naprawczych po audycie - w zakresie umoéw cywilnoprawnych oraz

stwierdzonych konfliktéw intereséw

Szanowna Pani Wéjt

Na podstawie art. 24 ust. 3-7 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz.U. z
2023 r. poz. 40 z pézn. zm.) skladam interpelacje w sprawie szczegotow dotyczacych dziatan
naprawczych podjetych przez Panig po publikacji wynikéw audytu, a opisanych w informagji
opublikowanej na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzgdu Gminy Lesznowola w dniu 12
maja 2025 r.

W szczegoblnosci zwracam sig z prosha o doprecyzowanie kwestii dotyczacych:

1. realizacji procesu wygaszania uméw cywilnoprawnych, ktérych przedmiotem byto
wykonywanie istotnych obowigzkéw urzedniczych,

2. identyfikacji i usuniecia potencjalnych konfliktéw intereséw wyhikajacych z taczenia
funkeji kontrolnych i wykonawczych.

Stan faktyczny przedstawiony w informacji opublikowanej na BIP:

»Systematycznej poprawie ulega tez sytuacja zwigzana z powierzeniem istotnych
obowigzkow urzedniczych osobom zatrudnionym na umowach zleceniach. Wraz z
wygasnieciem kolejnych tego rodzaju uméw, obowigzki te s3 przekazywane
urzednikom etatowym. Takze stwierdzone potencjalne konflikty interesow, kiedy te
same osoby petnity funkcje kontrolne i wykonawcze, zostaty w zdecydowanej
wiekszosci przypadkdéw usuniete, za wyjatkiem jednego, ktéry réwniez niezwtocznie
bedzie rozwigzany.”




Interpelacja:
W zwigzku z powyzszym prosze o odpowied? na nastepujace pytania:

I. W zakresie uméw zleceh dotyczacych realizacji istotnych obowigzkéw
urzedniczych:

1. lle umow zlecen, ktérych przedmiotem jest realizacja zadan o charakterze urzedniczym,
obowigzuje aktualnie w Urzedzie Gminy Lesznowola?

2. lle z takich uméw wygasto po dniu 1 sierpnia 2024 r., a obowigzki z nich wynikajace
zostaty przekazane pracownikom etatowym?

3. Jaka jest data planowanego wygaéniecia pozostatych tego typu uméw?

4. lle nowych uméw cywilnoprawnych o podobnym charakterze zostato zawartych po dniu 1
maja 2024 r.?

5. Zjakich przyczyn nie jest mozliwe wcze$niejsze rozwigzanie umaéw, ktérych
obowigzywanie jeszcze trwa, mimo ich powigzania z zadaniami o charakterze
urzedniczym?

Il. W zakresie stwierdzonych potencjalnych konfliktéw intereséw:

6. lle przypadkdw potencjalnych konfliktéw intereséw - polegajacych na taczeniu funkgji
kontrolnych i wykonawczych - zostato zidentyfikowanych w wyniku audytu?

7. Jakie dziatania zostaty podjete w celu ich eliminacji i w jaki sposéb zostaty one
udokumentowane?

8. Kto jest wskazanym w informacji wyjgtkiem, ktérego sytuacja nie zostata jeszcze
uregulowana, oraz w jakim trybie i terminie planowane jest jej rozwigzanie?

Zwazywszy na wage tematu oraz jego wplyw na przejrzystosc i rzetelnos¢ dziatania administragji
publicznej, prosze o udzielenie szczegétowej i wyczerpujacej odpowiedzi na powyzsze pytania.

Z wyrazami szacunku,

Wojciech Adynowski

Radny Gminy Lesznowola




